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RERAE comme vole de

Siuification

.

IENEINEETodeErniSation socialerde 2002, ouvie une Vole
SBBVENENENCErtification), par validation totale ou partielle
JESIEGIIBREEN EXPErENCE d Une personner (acquis
fermels, Informels et non formels).

== aloivalidation: repose sur la capacité de la personne a
S Geontrer que ses acquis correspondent aux résultats
= del ‘apprentissage vises en sortie du diplome demande.

® [l5 VAE se situe dans la relation formation - emploi, en
imposant une lisibilité accrue des objectifs de chague
cursus diplomant , en terme de résultats
d'apprentissage attendus.
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BEWNojet de plate forme. VAE
Jm rsud -
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> Ogjeaj dlrecteur developper un dISpOSItIf d’ appw par
ILETNEL Pour 1 démarche de VAE

rJ tlonnalltes attendues :
B iformation, orientation
Accompagnement dans la constitution des dossiers
#:: — Gestion administrative et financiere
 — Ajde a la mise en ceuvre du jury
— Suivi de la prescription
—Besoins de ressources explicites sur les diplomes

—=Besoin d’eutils logiciels d’aide a la decision
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formation — metiersiet.competences — emploi
' A VAE
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Cursus de

: Toute formation débouche sur Emploi (s)
Formation différents métiers caractérisés chacun
diplomant Contexte

par un ensemble de compétences

mises en ceuvre dans un emploi Activites
| Référentiel de spécifique Compétences
- | formation
=+ +
Référentiel de
certification Une expérience professionnelle se Référentiel
+ caractérise par un ou plusieurs « métiers -
Débouchés emplois et exercices professionnels, compétences »
« métiers caractérisés chacun par la mise en

ceuvre de diverses activités et
compétences






Mg lisibilite des diplemes” =+

> Les orésentations da formation sont essentiallemant forgulédes af
terrr 15 UEGCONIENUS ; presirequis, Ies domaines de connaissances
DIGENISESIEN Unites d'enseignement, la duree et les modalites de
TOFL ationi(cours, TD), TP, projet, stage, alternance):

J_ j. veierentiellde certification lui, est formule en termes de types
_ EValuEtioni(controle continu, examen, soutenance de projets, de

= 'em0|re) de-coefiicients appliques a chaque unite et des resultats

“Necessaires pour obtenir le diplome, ainsi que les credits ECTS

assOCIeEs d chaque unite.

=> |.es fiches du RNCP constitue le moyen pour passer d’'une
approche en termes d'inputs a une présentation en terme de
resultats d'apprentissage.
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Les flches RNCP

3 Eles g giirgpilel 9ogsidiliis de dreeisar clalVelglizle i
S ESIOOIIEINES AISCIPlinaires; technico-professionnels de

7

aiiechementidu cursus (codes CNIS de la Nomenclature des
r)e jaliteside Formations- NSF),

et act|V|tes S COMPELENCES « VISEES » en fin de formation,

= -

= --':.—. BSdehoUches metiers en relation avec la nomenclature ROME

= |es poursuites d'études, en precisant les possibilites d’acces
pour:les publics de formation continue, ainsi que les modalites
de validation des acquis de I'experience.

= Flles s’inscrivent dans une perspective de lisibilité au niveau
europeen (EQE).
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BERIOjEt - construire un outifdes
POSIoNNEMENT et d/orentation
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'a methoede retenue™

.

FIEIECEEHENENEl Ao ERtie ine eXpenence et'une
forrnation s giugStele goidgReelgiiiEseiels
COMMOSIENGEs
EE T EcEnier|es diplomes en termes de résultats
== d'apprentissage exprimés en activités et compétences
==wlettre en relation les activités et compétences visées avec
les elements constitutifs de la formation

B Construire I'outil de positionnement a partir des modalites
de: validation definies dans le diplome




IEsHfiches,de presentation 1

HEEENIEINESHESTIISSIEN apPIentiSSage VISes enrelation
AVERAESIEIOICHESIproessionnelsidul diplome:(ficnes
ROIVIE O autres)

= _r_muler Estactivites et competences (ROME, TUNING)
| f’:“‘féh priecisant [ finalite et le contexte

:'_ s S_|tuer leniveau d'exigence (exemple : initiation,
application, maitrise, expertise)
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Activités
Professions

Activité ou
compétences
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L2 construction dedfeutl
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. C'mc 2 aGlVItE oUI COMPEIENCE PEUL Etre mise en
.1on aVee les modes d'evaluation et de validation
JIopTes au diplome.

——— importance respective est mesuree par le systeme

_|.
—
...-r

= de coefficient spécifique du diplome.

% | e candidat VVAE peut sur une base déclarative
ebtenir une representation de ce qu'il pense
POSSeder comme acquis au regard des attendus en

sortie de diplome




Futilisationrde fouti
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2 Aldle a |‘orientation’ en'ligne preparatoire a
JipRentretien avec le conseiller VAE
= *dlrecteur pour conduire sa demarche

= e VAE (decrire, analyser, demontrer)

% Les fiches de présentation peuvent servir
= aU jury pour evaluer le dossier et conduire
'entretien







