Ce dispositif s'adresse aux entreprises, aux collectivités territoriales, aux administrations, aux associations, ...

Entrepreneurs, décideurs,

@ Ecole Centrale Paris vos projets méritent LI ETRE expertise tech HOIogique

Géraldine Carbonel

tél. 01 41 13 11 92 économique et /ou juridique

o de haut niveau

® Ecole Normale Supérieure de Cachan
Jean-Francois Roch
tél. 01 47 4075 77
jean-francois.roch@ens-cachan.fr

Ecole Supérieure d'Electricité - Supélec
Alain Malicet
tél. 01 69 85 12 61
alain.malicet@supelec.fr

@ Université d'Evry-Val-d'Essonne
Philippe Guégan
tél. 01 69 47 77 21
philippe.guegan@univ-evry.fr

Ml Université Paris-Sud 11
Bruno Bost
tél. 01 69 15 63 41
bruno.bost@u-psud.fr

UniverSud Paris

Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines Vouslpfopose MM dispositif ponctuel' fiable'

Chrystelle Scafarto
tél. 01392578 11

chrystelle.scafarto@uvsq.fr souple et trés compétitif:

le doctorant-conseil

UniverSud Paris
Sylvie Faure
tél. 01 69 35 60 35
sylvie.faure@universud-paris.fr
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UniverSud UniverSud
Paris Paris
UN PORTAIL UNIQUE POUR UN ACCES A NOS COMPETENCES Un péle de recherche et d'enseignement supérieur dans le sud de I'lle-de-France

www.universud-paris.fr/doctorant-conseil

4P DOCTOTANT CONSEIL.indd 1-2 7/11/08 10:37:19



vettez l@S cOmpétences

des jeunes chercheurs Le d |Sp0$|t|f
.Service doctorant-conseil :
de VOtre entrepri Se ne Valeur ajoutée pourvos projets

e Audit et conseils méthodologiques,
scientifiques et techniques

e Veille prospective

e Analyse de marché

Selon votre préférence,

choisissez ou confiez nous - e Etude de fajsabilité
le choix du doctorant-conseil -

* Recherche et analyse documentaires

e Formation de votre personnel
et de vos clients

* Prospection des marchés

Une formule adaptee e Optimisation des process
b - - .
a vos besoins : * Accompagnement de projet
e VVous négociez la durée et le rythme de la mission directement e Etude de brevets
avec le doctorant et son laboratoire (32 jours maximum par an)
* \ous bénéﬁCieZ de tal’ifS attl’actifs Y Conseil et expertise en management
e Nos universités et grandes écoles gerent
la procédure de recrutement et la rémunération du doctorant s Sk

e Elles établissent la convention de collaboration
et facturent la prestation

- Partageons nos intéréts :

le doctorant-conseil,
un dispositif gagnant-gagnant
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